
株式会社 ブレイン

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、
下記事項に取り組みます。

１．私たちは、全ての従業員が新しいスキルを習得し、自己実現を
達成できるように、リスキリングの機会を提供します。
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２．私たちは、従業員が新しい役割や業務に適応できるように、リス
キリングの取り組みを支援します。

３．私たちは、従業員が自分の能力を最大限に引き出せるように、
リスキリングの機会を提供します。

４．私たちは、従業員が新しいスキルを習得し、自己成長を達成で
きるように、リスキリングの取り組みを推進します。


